
 

MAGNIFICA COMUNITÀ DI FIEMME 
C A V A L E S E 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO 

PER ESAMI PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI AGENTE FORESTALE, CON RAPPORTO DI LAVORO 
A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, RISERVATO AI CANDIDATI IN POSSESSO DI ADEGUATA E 
VERIFICABILE CONOSCENZA DELLA LINGUA TEDESCA – INQUADRAMENTO II F 3 - LIVELLO 6° - 
AREA B 3. 

POSTI A CONCORSO E TRATTAMENTO ECONOMICO 
In esecuzione della deliberazione del Consiglio dei Regolani della Magnifica Comunità di Fiemme nr. 75 – 
8/2021 assunta nella seduta del 25 agosto 2021 è indeCo un concorso pubblico, per Ftoli ed esami per 
l’assunzione a tempo indeterminato di un agente Forestale, inquadramento II F 3, livello 6° - area B 3 in 
possesso di adeguata e verificabile conoscenza della lingua tedesca. 

Il traCamento economico è il seguente: 
- SFpendio base: € 20.358,56 annui lordi; 
- Elemento integraFvo aziendale: 8.806,56 annui lordi; 
- Indennità vacanza contraCuale: € 142,56 annui lordi; 
- Indennità di preposto e coordinamento squadre: € 600,00 annui lordi; 
- Tredicesima mensilità; 
- Assegno per il nucleo familiare se ed in quanto dovuto; 
- Eventuali ulteriori emolumenF previsF dalle vigenF disposizioni legislaFve o da accordi interni, qualora 

speCanF. 

AMMISSIONE AL CONCORSO, REQUISITI RICHIESTI 
Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenF requisiF: 
1) ciCadinanza italiana (sono equiparaF ai ciCadini italiani gli italiani non appartenenF alla Repubblica); 
2) l'incondizionata idoneità psico-fisica adeguata ai compiF della figura professionale a concorso, 

secondo i seguenF parametri: 
•REQUISITI VISIVI: 
a) sogge^ con visione binoculare: 

− visus naturale minimo: 1/10 per ciascun occhio; 
− visus correCo: 10/10 complessivi. 
È ammessa correzione con lenF sferiche posiFve fino a 5 dioCrie e negaFve fino a 10 dioCrie; 
l’eventuale differenza tra gli occhi non deve essere superiore a 3 dioCrie per l’ipermetropia e a 5 
dioCrie per la miopia. 
Per correzione si intende la correzione totale. 
Per quanto concerne la correzione dell’asFgmaFsmo, non sono ammessi vizi di refrazione 
superiori alle 3 dioCrie per l’asFgmaFsmo miopico, alle 2 dioCrie per l’asFgmaFsmo 
ipermetropico e alle 4 dioCrie per l’asFgmaFsmo misto. 

b) sogge^ monocoli: 
− visus naturale minimo: 1/10 − visus correCo: 9/10.  
È ammessa correzione con lenF sferiche posiFve fino a 5 dioCrie e negaFve fino a 10 dioCrie. 
Per correzione si intende la correzione totale. 
Per quanto concerne la correzione dell’asFgmaFsmo, valgono gli stessi valori riferiF ai sogge^ 
con visione binoculare; 

c) senso cromaFco sufficiente con percezione dei colori fondamentali, accertabile con il test delle 
matassine colorate. 
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•REQUISITI UDITIVI:  
− soglia udiFva non superiore a 20dB nell’orecchio migliore (come soglia si intende il valore medio 

della soglia audiometrica espressa in dB HL per via aerea alle frequenze di 500, 1000, 2000 
Hz); comunque la soglia per ciascuna frequenza deve essere inferiore a 50 dB. 
In alternaFva, percezione della voce di conversazione con fonemi combinaF a non meno di 8 
metri di distanza, con non meno di 2 metri per l’orecchio peggiore, raggiungibile anche con 
l’uFlizzo di protesi acusFche adeguate. 

I sopraccitaH requisiH fisici dovranno essere cerHficaH dal distreQo sanitario competente per territorio di 
residenza degli aspiranH concorrenH ed il relaHvo cerHficato dovrà essere allegato alla domanda. Qualora 
a causa della situazione COVID non sia possibile oQenere tale cerHficato dal distreQo, è sufficiente un 
cerHficato del medico curante. 
3) immunità da condanne che comporFno l’interdizione dai pubblici uffici perpetua o temporanea per il 

periodo dell’interdizione, incluse quelle, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reaF 
previsF nel capo I del Ftolo II del libro secondo del codice penale (“Dei deli^ dei Pubblici Ufficiali 
contro la Pubblica Amministrazione”) ai sensi dell’arFcolo 35 bis del D.Lgs. 165/2001; 

4) non essere staF esclusi dall’eleCorato poliFco a^vo, né essere staF desFtuiF, licenziaF o dichiaraF 
decaduF dall’impiego per aver conseguito l’assunzione mediante la produzione di documenF falsi o 
viziaF da invalidità non sanabile oppure per lo svolgimento di a^vità incompaFbile con il rapporto di 
lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministrazione; 

5) essere disponibile a prestare servizio, in caso di assunzione, in qualsiasi distreCo forestale sul 
territorio della Magnifica Comunità di Fiemme; 

6) essere in possesso dei requisiF per il riconoscimento della qualifica di Guardia ParFcolare Giurata 
(Non avere riportato condanni per deli^, avere o^ma condoCa morale e poliFca – art. 138 
T.u.l.p.s.); 

7) essere in possesso alternaFvamente di uno dei seguenF Ftoli di studio: 
• Diploma di perito agrario; 
• Diploma di agrotecnico; 
• Diploma di laurea triennale in scienze e tecnologie agrarie e forestali (L 25); 
• Diploma di laurea del vecchio ordinamento di durata almeno quadriennale in scienze forestali o 

scienze agrarie o scienze forestali ambientali o scienze ambientali o equipollenF per legge; 
• Diploma di laurea specialisFca delle seguenF classi: 74/S (classe delle lauree specialisFche in Scienze 

e gesFone delle risorse rurali e forestali); 82/S (classe delle lauree specialisFche in scienze e 
tecnologie per l’ambiente e il territorio); 77/S (classe delle lauree specialisFche in scienze e 
tecnologie agrarie); 

• Diploma di laurea magistrale delle seguenF classi: LM73 (classe delle lauree magistrali in Scienze e 
tecnologie forestali ed ambientali); LM75 (classe delle lauree magistrali in scienze e tecnologie per 
l’ambiente e il territorio); LM69 (classe delle lauree magistrali in scienze e tecnologie agrarie); 

8) Età non superiore ad anni 45; 
9) Essere in possesso di patente di categoria B o superiore; 
10) Essere in possesso di cerFficato di bilinguismo italiano / tedesco o adeguata e verificabile conoscenza 

della lingua tedesca. 
Tu^ i requisiF prescri^ devono essere posseduF alla data di scadenza del termine per la presentazione 
delle domande di partecipazione al concorso. L’Amministrazione si riserva di provvedere all’accertamento 
dei sudde^ requisiF e può disporre in ogni momento l’esclusione dal concorso dei concorrenF in difeCo 
dei requisiF prescri^. L'esclusione verrà comunicata all'interessato. 
Nel caso in cui dalle dichiarazioni emergano incongruenze, dubbi od incertezze, l’Amministrazione si riserva 
di chiedere chiarimenF e documenF da produrre entro il termine perentorio indicato dall’Amministrazione 
stessa. 
Con la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura, nelle forme di cui al D.P.R. 445/2000, 
il candidato si assume la responsabilità della veridicità di tuCe le informazioni fornite nella domanda e negli 
eventuali documenF allegaF, nonché della conformità all’originale delle copie degli eventuali documenF 
prodo^. 
L’Amministrazione procederà a verifiche a campione e qualora dal controllo effeCuato emerga la non 
veridicità del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decadrà dai benefici eventualmente conseguiF al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veriFera. 
Eventuali informazioni e chiarimenH possono essere richieste solo via mail a: info@mcfiemme.eu. 
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Il termine massimo di conclusione del procedimento è fissato entro centoCanta giorni dalla data di inizio 
dello svolgimento della prima prova. 
MODALITA’ PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
La domanda di partecipazione al concorso sul modulo allegato al bando, deve essere consegnata entro le 
ore 12 del giorno 30 SETTEMBRE 2021 in busta chiusa, a pena di esclusione qualora sia consegnata 
personalmente oppure essere spedita con raccomandata del servizio Poste Italiane ed in questo caso farà 
fede la data del Fmbro postale non successiva alla scadenza del termine. 
Nella domanda l'aspirante dovrà dichiarare, soCo la propria personale responsabilità, ai sensi degli arFcoli 
46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e consapevole della decadenza dagli eventuali benefici 
oCenuF e delle sanzioni penali previste rispe^vamente dagli arFcoli 75 e 76 del citato decreto, per le 
ipotesi di dichiarazioni non veriFere, di formazione o uso di a^ falsi: 
□ le complete generalità (nome, cognome, data e luogo di nascita; il codice fiscale, le coniugate 

dovranno indicare il cognome da nubili); 
□ il possesso della ciCadinanza italiana (con equiparazione ai ciCadini italiani degli italiani non 

appartenenF alla Repubblica); 
□ di possedere l'incondizionata idoneità psico-fisica adeguata ai compiF della figura professionale a 

concorso, secondo i parametri di cui ai requisiF di ammissione richiesF; 
□ le eventuali sentenze di condanna o di applicazione della pena su richiesta di parte (paCeggiamento) 

passate in giudicato o di decreF penali di condanna divenuF esecuFvi e/o di essere stato desFnatario 
di provvedimenF che riguardano l’applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di 
decisioni civili e di provvedimenF amministraFvi iscri^ nel casellario giudiziale ai sensi della vigente 
normaFva (comprese quelle per il quale sia stato concesso il beneficio della non menzione sul 
casellario giudiziale e/o della sospensione condizionale della pena); 

□ le eventuali sentenze di condanna o di applicazione della pena su richiesta di parte (paCeggiamento) 
non ancora passate in giudicato, per i reaF previsF nel capo I del Titolo II del Libro II del Codice Penale 
(“dei deli^ dei Pubblici Ufficiali contro la Pubblica Amministrazione”) ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs. 
165/2001 e/o di essere stato desFnatario di provvedimenF che riguardano l’applicazione di misure di 
sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenF amministraFvi iscri^ nel 
casellario giudiziale ai sensi della vigente normaFva (comprese quelle per il quale sia stato concesso il 
beneficio della non menzione sul casellario giudiziale e/o della sospensione condizionale della pena); 

□ di essere a conoscenza o meno di eventuali procedimenF penali pendenF; 
□ il Comune di iscrizione nelle liste eleCorali, ovvero i moFvi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste eleCorali medesime; 
□ di non essere stato desFtuito, licenziato o dichiarato decaduto dall’impiego presso pubbliche 

amministrazioni per aver conseguito l'assunzione mediante la produzione di documenF falsi o viziaF 
da invalidità non sanabile; 

□ di essere consapevole del faCo che, con riferimento agli ulFmi 5 anni precedenF all’eventuale 
assunzione, l’essere staF desFtuiF o licenziaF da una Pubblica Amministrazione per giusFficato moFvo 
sogge^vo o per giusta causa o l’essere incorsi nella risoluzione del rapporto di lavoro in applicazione 
dell’arFcolo 32 quinques, del Codice Penale o per mancato superamento del periodo di prova 
nell'ambito del rapporto di lavoro a tempo indeterminato nella medesima categoria e livello a cui si 
riferisce l’eventuale assunzione, comporta l’impossibilità ad essere assunF; 

□ di essere in possesso dei requisiF per il riconoscimento della qualifica di Guardia ParFcolare Giurata; 
□ l'eventuale possesso di Ftoli di preferenza, a parità di valutazione, al presente bando (purché 

compaFbili con l’incondizionata idoneità psico – fisica); 
□ il diploma di perito agrario, agrotecnico o laurea posseduto (specificando IsFtuzione scolasFca, 

Facoltà, sede, data del conseguimento, durata e valutazione conseguita) nonché, per la laurea, il 
numero e la dicitura della classe specialisFca/magistrale di appartenenza o indicando “vecchio 
ordinamento” tra quelli di cui ai requisiF per la partecipazione richiesF. I candidaF che hanno 
conseguito il Ftolo di studio all’estero dovranno dichiarare l’equivalenza del Ftolo di studio oCenuto al 
Ftolo di studio richiesto. 

□ essere in possesso di patente di categoria B o superiore (specificando data e luogo di rilascio); 
□ essere disponibile a prestare servizio, in caso di assunzione, in qualsiasi distreCo forestale della 

Magnifica Comunità di Fiemme; 
□ il Comune di residenza, l’esaCo indirizzo (comprensivo del CAP) nonché l’eventuale diverso recapito 

presso il quale possono essere inviate tuCe le comunicazioni relaFve al concorso, i recapiF telefonici e 
l’indirizzo di posta eleCronica; 
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□ il possesso di adeguata e verificabile conoscenza della lingua tedesca; 
□ di dare o meno il proprio consenso affinché il proprio nominaFvo venga eventualmente trasmesso su 

richiesta ad altri enF pubblici e società private per eventuali assunzioni. 

I candidaF sono tenuF, in ogni caso, a comunicare, tempesFvamente, all’Amministrazione qualsiasi 
variazione dei daF dichiaraF nella domanda di partecipazione al concorso. 
L'Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesaCa 
indicazione del recapito da parte del candidato oppure da una mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali, telegrafici, via fax o 
comunque imputabili a faCo di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
Non rientra nel diriCo alla riservatezza del candidato, la pubblicazione del proprio nominaFvo nella lista 
degli iscri^ e dei voF riportaF nella valutazione delle prove d’esame, pertanto il candidato non potrà 
chiedere di essere tolto dai prede^ elenchi. 
Il presente bando è emanato nel rispeCo delle pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro, 
ai sensi del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, a norma 
dell'arFcolo 6 della L. 28 novembre 2005, n. 246”. 
Il pagamento della tassa concorso di € 25,00 potrà essere effeCuato, con la causale “Nome – cognome – 
tassa concorso agente forestale in uno dei seguenF modi: 
- tramite versamento direCo sul conto di tesoreria della Magnifica Comunità di Fiemme esclusivamente 

presso gli sportelli del Tesoriere Cassa Rurale di Fiemme. 
- tramite bonifico bancario sul conto di tesoreria intestato alla Magnifica Comunità di Fiemme 

esclusivamente presso gli sportelli del Tesoriere Val di Fiemme Cassa Rurale indicando le seguenF 
coordinate bancarie: CODICE IBAN: 

Alla domanda dovrà essere allegata copia della ricevuta del pagamento. 
Si precisa che la suddeCa tassa non potrà essere rimborsata. 
Ai sensi del Regolamento UE 679/2016, i daF forniF dai candidaF tramite l'istanza formeranno oggeCo di 
traCamento nel rispeCo della normaFva suddeCa e degli obblighi di riservatezza, per provvedere agli 
adempimenF connessi all'a^vità concorsuale, così come illustrato nella nota informaFva (Allegato A). 
Il Responsabile del procedimento è il Segretario Generale della Magnifica Comunità di Fiemme. 

PROGRAMMA D’ESAME 
Le prove d’esame del concorso consisteranno in una prova scriCa ed una orale. 
Modalità di svolgimento delle prove. 
Almeno 20 giorni prima delle date delle prove sul sito internet della Magnifica Comunità di Fiemme 
saranno pubblicate le date e la/le sede/i delle prove (oppure un eventuale rinvio ad altra data per moFvi 
organizzaFvi). Verranno contestualmente indicate altresì le modalità di svolgimento delle stesse, 
compaFbilmente e nel rispeCo delle eventuali prescrizioni, in vigore a tale data, aCe a contenere la 
diffusione del contagio nell'ambito dell’“EMERGENZA COVID-19”. 
Pertanto ai candidaH non sarà data alcuna comunicazione personale, salvo casi parHcolari per moHvi 
organizzaHvi. 
Le prove verteranno sui seguenH argomenH: 
- pedologia, geologia ed elemenF di geotecnica, con parFcolare riferimento alla situazione della Provincia 

di Trento e Bolzano; 
- ecologia e selvicoltura; 
- uFlizzazioni boschive, economia ed esFmo forestale; 
- zoologia applicata alla gesFone della fauna selvaFca ed i^ca; 
- pianificazione e gesFone delle foreste e del territorio silvo-pastorale, con cenni all’assestamento e alla 

dendrometria forestale; 
- pianificazione, progeCazione ed esecuzione di infrastruCure forestali e di esbosco e di intervenF volF al 

miglioramento di habitat e specie; 
- pianificazione di intervenF ed a^vità di sistemazione idraulica e forestale per la stabilità idrogeologica 

del territorio forestale e montano, anche mediante l'uFlizzo di tecniche di ingegneria naturalisFca; 
- pianificazione e gesFone delle risorse naturali provinciali, anche aCraverso la rete delle aree proteCe, 

per il perseguimento della qualità del territorio e dell’ambiente; 
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- legislazione in materia di foreste, di fauna, di difesa del suolo, di pericolo idrogeologico, di conservazione 
della natura e di aree proteCe della Provincia Autonoma di Trento e della Provincia Autonoma di 
Bolzano, anche con riferimento alle principali dire^ve comunitarie di interesse per il seCore; 

- cenni di diriCo ambientale, diriCo amministraFvo, diriCo penale, con parFcolare riguardo ai deli^ contro 
la pubblica Amministrazione e di procedura penale; 

- nozioni sull’uso di apparecchiature informaFche e delle principali applicazioni informaFche con 
parFcolare riferimento alla videoscriCura e all’uFlizzo di fogli di calcolo e di data base nonché 
conoscenza delle potenzialità e cognizioni di base sui sistemi geografici informaFvi (GIS); 

- ordinamento ed organizzazione della Magnifica Comunità di Fiemme; 
CompaHbilmente con la disponibilità di aule e dotazioni informaHche, potrà essere richiesta la stesura 
della prova scriQa mediante l'uHlizzo di un personal computer. 
PROVA SCRITTA E PROVA ORALE 
La prova scriCa potrà consistere in una serie di quesiF a risposta mulFpla/sinteFca e verterà sulle materie 
indicate o in un elaborato su un tema indicato dalla Commissione o su entrambi i metodi. 
Anche la prova orale verterà sulle materie previste per la prova scriCa. 
I candidaF promossi alla prova scriCa verranno ammessi alla prova orale. 
COMPILAZIONE DELLA GRADUATORIA FINALE  
Alla valutazione della prova scriCa e della prova orale provvederà la Commissione esaminatrice che 
formerà, in base alla somma dei voF conseguiF nelle prove, la graduatoria di merito. 
Il Consiglio dei Regolani procederà all’approvazione dell'operato della Commissione esaminatrice e della 
graduatoria di merito. 
DeCa graduatoria sarà pubblicata agli albi della Magnifica Comunità di Fiemme nonché sul sito Internet. 
Dalla data di pubblicazione all’Albo della Magnifica Comunità di Fiemme decorrerà il termine per eventuali 
impugnaFve. 
La graduatoria avrà validità per un periodo di due anni successivi alla data della sua approvazione, 
prorogabile fino a 3 anni.  
PRESENTAZIONE DEI DOCUMENTI E ASSUNZIONE IN SERVIZIO 
I candidaF risultaF vincitori dovranno presentare, entro 30 giorni dalla data di ricevimento della 
comunicazione, i documenF che saranno richiesF dall’amministrazione. 
Il periodo di prova è stabilito in 6 mesi. 
In caso di giudizio sfavorevole, al termine del periodo di prova sarà dichiarata la risoluzione del rapporto di 
lavoro. CosFtuisce altresì moFvo di decadenza il mancato riconoscimento della qualifica di Guardia 
ParFcolare Giurata. 

Cavalese, 27 agosto 2021 

LO SCARIO 
F.to do0. Renzo Daprà 

Allegato A) 
INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI NECESSARI PER LA PROCEDURA 

CONCORSUALE/SELETTIVA 
Il Regolamento UE 679/2016 stabilisce norme relaFve alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
traCamento dei daF personali. 
In osservanza del principio di trasparenza nella presente informaFva sono riportate le indicazioni della 
Magnifica Comunità di Fiemme relaFve al traCamento dei daF personali per le finalità di seguito indicate, 
nonché i diri^ in merito riconosciuF all'interessato. 
Titolare del traQamento è la Magnifica Comunità di Fiemme via Scario nr. 1 Cavalese e-mail 
info@mcfiemme.eu; pec info@pec.mcfiemme.eu - tel. 0462/340365. 
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Preposto al traQamento e Responsabile della Protezione dei daH e soggeCo designato per il riscontro 
all’Interessato è il segretario generale. 
Il traCamento dei daF personali sarà improntato al rispeCo della normaFva sulla protezione dei daF 
personali e, in parFcolare, ai principi di correCezza, liceità e trasparenza, di limitazione della conservazione, 
nonché di minimizzazione dei daF in conformità agli arC. 5 e 25 del Regolamento. 
Tanto premesso, si informa, in parFcolare, che: 
A. Raccolta dei daH. I Suoi daF sono staF raccolF presso l’Interessato (Lei medesimo). 
B. Finalità del traQamento. Il traCamento riguarda i daF da Lei forniF nella propria domanda di 

ammissione alla procedura e saranno traCaF esclusivamente per le finalità connesse alla procedura 
concorsuale/sele^va e ai successivi controlli. 

C. Modalità di traQamento: 
• per le predeCe finalità, i daF potranno essere traCaF con l’ausilio di mezzi informaFci e/o cartacei 

idonei a garanFrne la sicurezza e la riservatezza e solo da parte dei PreposF al traCamento 
appositamente nominaF, nonché da Adde^ al traCamento dei daF specificamente autorizzaF ed 
istruiF.  

• tu^ gli operatori che accedono ai daF informaFzzaF sono idenFficabili e dotaF di password 
personale e il loro accesso è consenFto solo per le finalità previste e il tempo necessario in 
relazione al proprio ruolo e con l’impiego di misure aCe a garanFre la riservatezza dei daF ed 
evitare l'accesso da parte di sogge^ terzi non autorizzaF; 

• è esclusa l’esistenza di processi decisionali automaFzzaF, compresa la c.d. profilazione. 
D. Ambito di comunicazione e diffusione. Nel rispeCo della vigente normaFva i daF potranno essere 

comunicaF alle Amministrazioni pubbliche direCamente interessate allo svolgimento della procedura 
concorsuale/sele^va o alla Sua posizione giuridico-economica, nonché ad altri enF pubblici e società 
private previo consenso dell’interessato. L’eventuale diffusione dei Suoi daF personali sarà limitata 
esclusivamente a pubblicità obbligatoriamente previste per legge e in ogni caso non potrà riguardare 
daF giudiziari e relaFvi alla salute. 

I daF personali non saranno trasferiF fuori dall’ambito europeo. 
E. Consenso. Ai sensi dell'arFcolo 6, paragrafo 1, leCera c) ed e) del Regolamento, il conferimento di 

daF è obbligatorio in quanto il loro traCamento è indispensabile per l’ammissione alla procedura 
concorsuale/sele^va. Il mancato conferimento e l'opposizione al traCamento comporterebbe 
l'impossibilità di assolvere alle finalità per le quali i daF sono staF raccolF. 

F. Periodo di conservazione dei daH conferiF per l’ammissione a procedure di avviso pubblico, i tempi 
di conservazione sono pari a 5 anni. 

G. Dirid dell’interessato. Ai sensi degli arFcoli dal 15 al 22 del Regolamento, nei confronF del Titolare 
del traCamento, in ogni momento l’interessato potrà esercitare il diriCo di: 

1. chiedere l’accesso ai propri daF personali, nonché copia degli stessi; 
2. qualora li ritenga inesa^ o incompleF, chiedere re^fica o integrazione dei propri daF personali; 
3. se ricorrono i presupposF normaFvi, richiederne la cancellazione o esercitare il diriCo di 

limitazione; 
4. opporsi al traCamento dei propri daF personali in qualsiasi momento per moFvi connessi alla 

propria situazione. In ogni momento ha diriCo di proporre reclamo al Garante per la protezione dei 
daF personali. 

Si precisa infine che la presente informaFva persegue unicamente gli scopi informaFvi sopra evidenziaF e 
non comporta alcun obbligo o adempimento in capo al desFnatario.
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